
รายงานผลการด าเนินงานกลุ่ม “คลองหอยโข่ง ใสสะอาด” 
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอคลองหอยโข่ง  

ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๔ รอบท่ี ๑ (มีนาคม ๒๕๖๔) 
 

ประเด็นความเสี่ยง มาตรการ ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 
๑.การละท้ิงหน้าที่
ราชการ 

- การลงลายมือชื่อ
ปฏิบัติงานท างานตรง
เวลา ๐๘.๓๐-๑๖.๓๐ น.
ทุกวัน 

-ไมมี่เจ้าหน้าที่ของส านักงาน
สาธารณสุขอ าเภอคลองหอยโข่ง
มาท างานสายและขาดราชการ 
-เจ้าหน้าที่มีการลงลายมือ
ปฏิบัติงานตรงเวลาทุกวัน 
-ไม่มีเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการ
มาปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ
คลองหอยโข่ง 

 

๒.การเบียดบังทรัพย์สิน
ของทางราชการ/การใช้
ทรัพย์อย่างมีคุณค่า 

- ไม่น าทรัพย์ของทาง
ราชการไปใช้ส่วนตัว 
 
 
- ใช้ทรัพย์สินอย่างคุ้มค่า
ได้ประโยชน์สูงสุด 

-ไมมี่เจ้าหน้าที่ของส านักงาน
สาธารณสุขอ าเภอคลองหอยโข่ง
น าทรัพย์สินของทางราชการไป
ใช้ส่วนตัว 
-ไม่มีเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการ
น าทรัพย์สินทางราชการของ
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ
คลองหอยโข่งไปใช้ส่วนตัว 
-มีการน าวัสดุอุปกรณ์ท่ีสามารถ
ซ่อมแซมได้มาซ่อมแซมเพ่ือ
กลับมาใช้ต่อ 
-มีการน ากระดาษหน้าเดียว
กลับมาใช้ 

 

๓.การใช้รถราชการอย่าง
เหมาะสม 

- บันทึกการใช้รถราชการ 
- การปฏิบัติตามหลักการ
ใช้รถราชการ โดย
เคร่งครัด 

- มีการบันทึกรายงานการใช้รถ
ราชการทุกครั้ง 
- ไม่มีเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการ
ใช้รถราชการของเจ้าหน้าที่ 
 

 

 


