
 
 

 
 
 
 
 
 

ค ำสั่งส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอคลองหอยโข่ง 
ที ่  29 / ๒๕66 

เรื่อง แต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อนชมรมจรยิธรรมส านักงานสาธารณสุขอ าเภอคลองหอยโข่ง อ าเภอคลองหอยโข่ง จังหวัดสงขลา 
 
 ตามที่คณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ จัดท าแผนปฏิบัติด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ 2  
(พ.ศ. 2566-2570) เพื่อให้ทุกหน่วยงานใช้เป็นกรอบและทิศทางในการปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของทุกหน่วยงาน  
และกระทรวงสาธารณสุข จัดท าแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 
(พ.ศ. 2566-2570) เป็นไปตามแนวทางการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่  2  
(พ.ศ. 2566-2570) นั้น  

ฉะนั้น เพื่อให้การขับเคลื่อนคุณธรรมจริยธรรมของ  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอคลองหอยโข่ง เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย และมีประสิทธิภาพ จึงแต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม  ช่ือชมรมจริยธรรมของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ
คลองหอยโข่ง  โดยมีองค์ประกอบ หน้าท่ีและอ านาจ ดังต่อไปนี้ 

๑. องค์ประกอบ 
1.1 นายณัฐพงศ์  ด้วนมี ประธาน 
1.2 นายทัยรงค์  ปิ่นทองพันธุ ์ รองประธาน 
1.3 นางสุธิศา  ทองประสิทธ์ิ คณะท างาน 
1.4 นางมินทร์ลดา  เกื้อพิทักษ์ธนา คณะท างาน 
1.5 นางสาววลัยภรณ์  เข็มทอง คณะท างาน 
1.6 นางสาวนาซอฟฟะห์  สาเมาะ คณะท างาน 
1.7 นางสาวณฐวรรณ  ขวัญรัตน์ คณะท างานและเลขานุการ 
1.8 นางสาววิลาวัลย์  จันวดี คณะท างานและผู้ช่วยเลขานุการ 
1.9  นางวงศ์ตะวัน  บุญต่อ คณะท างานและผู้ช่วยเลขานุการ 

๒. หน้าท่ีและอ านาจ 
 2.1 ให้คณะท างานมีหน้าที่รวบรวมข้อมูล ศึกษา วิเคราะห์รูปแบบการส่งเสริมคุณธรรมในหน่วยงาน  

กับเป้าหมายการด าเนินงานของชมรมจริยธรรมให้สอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม กระทรวง
สาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) 

 2.2 จัดท าเป็นแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม    ช่ือชมรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ 
คลองหอยโข่ง  และด าเนินการขับเคลื่อนแผนฯ ดังกล่าว  โดยการสร้างการรับรู้และความเข้าใจในแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) แผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริม จริยธรรม 
กระทรวง สาธารณสุข เป็นไปตามแนวทางการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566 
- 2570) และแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของ ชมรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขอ าเภอคลองหอยโข่ง  ให้แก่บุคลากรใน
หน่วยงาน  
  2.3 ด าเนินการน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน ตามระยะเวลาที่ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้าน 
การทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ก าหนด 

 2.4 ด าเนินการรายงานผลตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม และด าเนินการรายงาน 
ให้ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ในเวลาที่ก าหนด 

 
 
 
                                                                                                                     /2.5  ด าเนินการ 

 



 
 

 
 
 
 2.5 ด าเนินการอื่นใดตามที่ได้รับมอบหมาย  
 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

                                                            สั่ง ณ วันที ่1 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2566 

 
 
 

นายณัฐพงศ์  ด้วนม ี
นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  รักษาราชการแทน  

สาธารณสุข อ าเภอคลองหอยโข่ง 


