


คําขวัญอําเภอคลองหอยโข่งคําขวัญอําเภอคลองหอยโข่ง
      พระพุทธลาภดํารงค์

      เรือนที�ประทับทรงงาน

      ตํานานเมืองศิลป�น

      สวยสะอาดอ่างเก็บนํ�า

      สนามบินนานาชาติ

      เลื�องลือนามถิ�นขุนคล่อง
2



ข้อมูลทั�วไป

ทิศเหนือ               อําเภอหาดใหญ่
ทิศใต้                    อําเภอสะเดา
ทิศตะวนัออก         อําเภอหาดใหญ่
ทิศตะวนัตก           อําเภอควนโดน จ. สตลู

แสดงอาณาเขตอําเภอคลองหอยโข่ง
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ป�ญหา/เรื�อง ขนาด ความรุนแรง ความยากงา่ย ความร่วมมอื รวม ลําดับ

1.มะเร็งลําไส้ใหญ่ 1 5 5 5 16

2.ความดันโลหิตสูง 5 2 4 4 15

3.เบาหวาน 3 3 4 4 14

4.วัณโรค 1 1 5 5 12

5.ไขเ้ลือดออก 1 2 3 2 8

1

การจัดลําดับความสําคัญของป�ญหา
เครือข่ายบริการสุขภาพอําเภอคลองหอยโข่ง

2

3

4

5
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1.พฒันาระบบบริการสุขภาพ ระบบส่งต่อ ระบบตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน
ด้านการแพทย ์และสาธารณสุข และพฒันาปฐมภูมอิยา่งไร้รอยต่อ  
2.พฒันาบคุลากรให้มสีรรถนะ และสร้างสรรค์นวัตกรรมทางสุขภาพ 
3.พฒันาระบบบริหารจัดการ ขบัเคลื�อนยทุธศาสตร์ ด้วยระบบ
เทคโนโลยสีารสนเทศ สู่องค์กรสมรรถนะสูง มธีรรมาภิบาล 
4.พฒันาระบบดิจิทัลทางการแพทยแ์ละขอ้มลูสุขภาพ ที�เป�ดกว้าง
และเชื�อมโยง และทันต่อการเปลี�ยนแปลง 
5.ส่งเสริมสนับสนุนการมีส่วนร่วมของภาคีเครือขา่ยในการดูแล
สุขภาพทุกระดับให้มคีวามเขม้แข็ง

วิสัยทัศน์ พันธกิจ
เป�นเลิศด้านบริการ บริหารคุ้มค่า ประชาสุขภาพดี
เทคโนโลยเีท่าทัน มุ่งมั�นการทํางานเครือขา่ย 
มุ่งหมายเจ้าหน้าที�มคีวามสุข
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เป�าประสงค์ : บุคลากรมีสมรรถนะ มีความสุขและสร้างนวัตกรรม

เป�าประสงค์ : ลดการป�วย การตาย ด้วยโรคที�สําคัญ
                    : ชุมชนต้นแบบด้านการจัดการสุขภาพครอบคลุมทุกพื�นที�

แผนยุทธศาสตร์ป� 2566-2570 
เครือข่ายบริการสุขภาพอําเภอคลองหอยโข่ง

   ยุทธศาสตร์ที� 1 
พัฒนาและส่งเสริมการจัดระบบบริการ

สุขภาพทุกระดับให้มีคุณภาพ
 ยุทธศาสตร์ที� 2 

พัฒนาบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ
ในการให้บริการที�เป�นเลิศ

 

ยุทธศาสตร์ที� 4
ส่งเสริม สนับสนุนภาคีเครือข่าย

ในการจัดการสุขภาพ 
 

เป�าประสงค์ : ประชาชนได้รับบริการสุขภาพที�มีคุณภาพและได้มาตรฐาน

ยุทธศาสตร์ที� 3 
พัฒนาการบริหารจัดการมีประสิทธิภาพตามหลัก
ธรรมาภิบาลและมาตรฐานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

เป�าประสงค์ : องค์กรมีระบบบริหารจัดการที�มีประสิทธิภาพ และธรรมาภิบาล
                    : เทคโนโลยีที�ได้มาตรฐานตอบสนองต่อความต้องการ
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วิสัยทัศน์ (Vision)

ค่านิยม (values)

พันธกิจ (mission)

ประเด็นยุทธศาสตร์

เป้าประสงค์

กลยุทธ์

ให้บริการด้วยใจรัก ยึดหลักธรรมาภิบาล ร่วมสานสุขภาพ

1.พัฒนาระบบบริการสุขภาพ ระบบส่งต่อ ระบบตอบโต้ภาวะฉุกเฉินด้านการแพทย์และสาธารณสุข และพัฒนาปฐมภูมิอย่าง
ไร้รอยต่อ  2.พัฒนาบุคลากรให้มีสรรถนะ และสร้างสรรค์นวัตกรรมทางสุขภาพ 3.พัฒนาระบบบริหารจัดการ ขับเคลื�อน
ยุทธศาสตร์ ด้วยระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ สู่องค์กรสมรรถนะสูง มีธรรมาภิบาล 4.พัฒนาระบบดิจิทัลทางการแพทย์และ
ข้อมูลสุขภาพ ที�เป�ดกว้างและเชื�อมโยง และทันต่อการเปลี�ยนแปลง 5.ส่งเสริมสนับสนุนการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายใน
การดูแลสุขภาพทุกระดับให้มีความเข้มแข็ง

พัฒนาและส่งเสริมการจัดระบบ
บริการสุขภาพทุกระดับให้มีคุณภาพ

 

พัฒนาบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ
ในการให้บริการที�เป�นเลิศ

พัฒนาการบริหารจัดการมี
ประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล
และมาตรฐานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ส่งเสริม สนับสนุนภาคีเครือข่าย
ในการจัดการสุขภาพ 

ประชาชนได้รับบริการ
สุขภาพที�มีคุณภาพและ

ได้มาตรฐาน
 

บุคลากรมีสมรรถนะ มีความ
สุขและสร้างนวัตกรรม

องค์กรมีระบบบริหาร
จัดการที�มีประสิทธิภาพ

และธรรมาภิบาล

ลดการป�วย การตาย
ด้วยโรคที�สําคัญ

เป�นเลิศด้านบริการ บริหารคุ้มค่า ประชาสุขภาพดี เทคโนโลยเีท่าทันมุง่มั�นการทํางานเครือขา่ย มุง่หมายเจ้าหน้าที�มคีวามสุข

เทคโนโลยีที�ได้มาตรฐาน
ตอบสนองต่อความ

ต้องการ

ชุมชนต้นแบบด้าน
การจัดการสุขภาพ
ครอบคลุมทุกพื�นที�

ทํางานเชิงรุกใน
ชุมชนโดยการบู

รณาการการ
ทํางานกับภาคี

เครือข่าย
 

เพิ�มระบบบริการเพื�อ
รองรับภาวะฉุกเฉิน
ด้านสาธารณสุขและ
ภารกิจเฉพาะ โดย
ทํางานร่วมกับเครือ

ข่ายและใช้เทคโนโลยี

ยกระดับการบริการ
พิเศษที�ทันสมัยเพื�อ
รองรับผู้รับบริการ
เฉพาะกลุ่มพาะกิจ
โดยความร่วมมือ

ของเครือข่าย

พัฒนาบุคลากร
ทีมงานและ

คุณภาพบริการ
เพื�อรองรับการ

เปลี�ยนแปลง
 

ปรับโครงสร้าง
บูรณาการงาน
เพื�อการดูแล

ประชาชนทุกมิติ

นําเทคโนโลยีมา
ใช้ในการสื�อสาร
สร้างการมีส่วน
ร่วมและติดตาม

งานภายในองค์กร 

พัฒนาระบบประเมินผล
งานของบุคลากรให้มี
สมรรถนะที�เหมาะสม

โปร่งใส เพื�อสร้างขวัญ
กําลังใจโดยการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศ

พัฒนาสมรรถนะ
บุคลากรให้มี

ความเชี�ยวชาญ
เฉพาะทางเพื�อ

รองรับงานเฉพาะ
กิจของพื�นที�

การถ่ายโอน
ภารกิจภายใต้

ข้อตกลง
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มือขวา ทํา 2 นิ�ว ทาบตรงหัวใจอกซ้าย

3 มุ่งมั�น 3 มุ่งหมาย

ภายใต้แนวคิด "เรามี Gun และ Gun"
เรามีกันและกัน = ทํางานประสานเป�นทีม เชื�อมโยงระหว่างกัน เอื�ออาทรกันใน คปสอ.

นิ�วโป�งกับนิ�วชี�  = เรามีจุดมุ่งหมายรวมกัน
บริหารคุ้มค่า

เทคโนโลยีเท่าทัน
ทํางานแบบเครือข่าย

บริการเป�นเลิศ
ประชาชนสุขภาพดี
เจ้าหน้าที�มีความสุข

3 นิ�ว        = 3 มุ่งมั�น 3 มุ่งหมาย



มือขวา ทํา 2 นิ�ว ทาบตรงหัวใจอกซ้าย

8

3 มุ่งมั�น 3 มุ่งหมาย

ภายใต้แนวคิด "เรามี Gun และ Gun"
เรามีกันและกัน = ทํางานประสานเป�นทีม เชื�อมโยงระหว่างกัน เอื�ออาทรกันใน คปสอ.

นิ�วโป�งกับนิ�วชี�  = เรามีจุดมุ่งหมายรวมกัน
บริหารคุ้มค่า

เทคโนโลยีเท่าทัน
ทํางานแบบเครือข่าย

บริการเป�นเลิศ
ประชาชนสุขภาพดี
เจ้าหน้าที�มีความสุข

3 นิ�ว        = 3 มุ่งมั�น 3 มุ่งหมาย



ภาพประมวลกิจกรรมภาพประมวลกิจกรรม
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THANK YOUTHANK YOU



แบบฟอรมขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในราชการสวนภูมิภาค 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคลองหอยโขง จังหวัดสงขลา 

ตามประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอคลองหอยโขง จังหวัดสงขลา 
เรื่อง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน 

สำหรับหนวยงานในราชการสวนภูมิภาค ในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอคลองหอยโขง 
 

แบบฟอรมขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในราชการสวนภูมิภาค สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคลองหอยโขง 
ช่ือหนวยงาน: สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคลองหอยโขง จังหวัดสงขลา 
วัน/เดือน/ป :  ๑๖  พฤศจิกายน 25๖๖ 
หัวขอ : นโยบายและยุทธศาสตรของหนวยงาน วิสัยทัศน พันธกิจ สสอ.คลองหอยโขง 
 
รายละเอียดขอมูล : (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
          นโยบายและยุทธศาสตรของหนวยงาน วิสัยทัศน พันธกิจ สสอ.คลองหอยโขง 
 
Link ภายนอก : https://www.sasukklonghoykhong.com/ita-2567/ 
หมายเหตุ : ……………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………...... 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….……………………………….. 

 
 

                 ผูรับผิดชอบการใหขอมูล                                                      ผูอนุมัติรับรอง 
                                                                                                 
                
                   (นายณัฐพงศ  ดวนมี)                                                     (นายณัฐพงศ  ดวนมี) 
          นักวิชาการสาธารณสขุชำนาญการ                            นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  รักษาราชการแทน 
                                                                                            สาธารณสุขอำเภอคลองหอยโขง 
     วันท่ี ๑๖ เดือน พฤศจกิายน พ.ศ. 256๖                                วันท่ี ๑๖ เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 256๖                                   
               
 

 
ผูรับผิดชอบนำขอมูลเผยแพร 

 
 
 

 (นางสาววิลาวัลย  จันวดี) 
 เจาพนักงานธุรการ 

วันท่ี ๑๖ เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 256๖ 
     
 


