
 
          

 

 

ประกาศสำนักงานสาธารณสขุอำเภอคลองหอยโข่ง 
เรื่อง แนวทางการปฏิบัติ ฯ ตามประกาศกระทรวงสาธารณสุขวาดวยเกณฑจริยธรรมการจัดซื้อจัดหา และ

การสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑที่มิใช่ยาของกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 256๗ 
 

  ตามที่ กระทรวงสาธารณสุขไดประกาศเกณฑจริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการสงเสริมการ 
ขายยาและเวชภัณฑที่มิใชยาของกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.2564 เพ่ือให้เป็นแนวทางปฏิบัติเดียวกันในสวน 
ราชการหน่วยงาน และหนวยบริการในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข แลวนั้น  

เพ่ือให้สามารถนําเกณฑ์จริยธรรมฯ ดังกลาวไปสูการปฏิบัติ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอ   
คลองหอยโข่ง จึงไดกําหนดแนวทางปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยา และ
เวชภัณฑที่มิใชยาของกระทรวงสาธารณสุขดังกลาว สําหรับหนวยงานและบุคลากร ดังนี้  

1. วัฒนธรรมองคกรเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดหาและการสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑที่ 
มิใชยา  

สํานักงานสาธารณสุขอําเภอคลองหอยโข่ง จะดําเนินการบริหารจัดการดานยา และเวชภัณฑที่
มิใชยา ใหเปนไปตามระเบียบกระทรวงสาธารณสุขวาดวยเกณฑจริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการสงเสริมการ
ขายยาและเวชภัณฑที่มิใชยาของกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.2564 ประกาศ ณ วันที่ 9 เมษายน 2564 เพือ่ 
ใหเกิดการบริหารงานทม่ีีประสทิธิภาพ โปรง ใส เปนธรรม ตรวจสอบได ในการเสริมสรางธรรมาภิ บาลระบบยา 
ปลกุ จิตสํานึกบุคลากรที่เกี่ยวของตามเกณฑจริยธรรมนี้ เพ่ือปองกันมิใหเกิดผลประโยชนทับซอ น ปองกันการท
จุ ริตตอหนาที่ หรือกระทําความผิดตอตําแหนง หนาที่ราชการ และขับเคลื่อนยทุ ธศาสตรการ สงเสริมการใช
ยาอยางสมเหตุสมผล (Rational Drug: RDU) ใหเปนรปู ธรรม เพอ่ื ใหบุคลากรทางการแพทยและ สาธารณสุข
คํานึงถึงเหตผุ ลทางวิชาการในการตัดสินใจจายยามากกวาคํานึงถึงผลประโยชนจ ากบริษัทยา  

2. การรับประโยชนอันเปนทรัพยสิน เงิน สิ่งของ ของขวัญ ของบริจาค และบริการใด  
ผูบริหาร หัวหนากลุมงาน หรือผูมอํีานาจ ที่เกี่ยวของกับการจัดซื้อจัดหายาหรือเวชภัณฑที่ มิใช

ยา ผูบรหิาร นักวิชาการสาธารณสุข พยาบาลวิชาชีพ บุคลากรทเี่กี่ยวของกับการสงั่ ใชยา รวมทั้งนสิิต นักศึกษา
ปฏิบัติงาน กําหนดใหมีแนวทางปฏิบัติตอผูแทนยา หรือพนักงานขาย บริษัทยาหรือเวชภัณฑที่มิใชยา ดังนี้  

2.1 ไมพึงรับผลประโยชน ดังนี้  
2.1.1 เงินไมวากรณีใด ยกเวนเงินคาตอบแทนวิทยากรบรรยายทางวิชาการ คาพาหนะ 

เดินทาง และคาที่พักสําหรับวิทยากรเทานั้น และเงินท่ีเปนทุนวิจัยจากบริษัทยาหรือ เวชภัณฑที่มิใชยา  
2.1.2 ของขวัญ ของที่ระลึก ทรัพยสิน หรือประโยชนอ่ืนใดอันอาจคํานวณเปนเงินไดที่มีผู มอบ

ใหเจาหนาที่ของรัฐ รวมถึงคูสมรสหรือญาติของเจาหนาที่ของรัฐ เวนแต  
 
 
 
 

 
/2.1.2.1 สิ่งที่...  



2.1.2.1 สิ่งที่อาจไดรับตามกฎ หรือเปนสิ่งที่ไดรับตามจํานวนที่สมควร ตามปกติ 
ประเพณีนิยมในการปฏิบัติหนาที่ หรือเปนการรับการใหในลักษณะ ใหแกบุคคล ทั่วไปหรือตามที่คณะกรรมการ 
ป.ป.ช. ประกาศกําหนด 

 2.1.2.2 สิ่งที่กอใหเกิดประโยชนแกงานดานวิชาการที่สงผลถึงการบริการทาง การ
แพทยและสาธารณสุขที่ยังประโยชนแกผูปวย ใหไดรับในนามของสถานพยาบาล หรือหนวยงาน  

2.2 ไมพึงแสดงตนในการโฆษณาหรือการสงเสริมการขายยาหรือบริษัทเวชภัณฑที่มิใชยาใดๆ ต
อสาธารณชนในเชิงธุรกิจ  

2.3 ไมพึงรับการสนับสนุนโดยตรงจากบริษัทยาหรือบริษัทเวชภัณฑที่มิใชยาในการไปประชุม 
สัมมนา อบรม ดูงาน ทางวิชาการ ทั้งในและตางประเทศ  

2.4 พึงเปดเผยวาตนมีสวนเกี่ยวของทางผลประโยชนกับบริษัทยาหรือเวชภัณฑที่มิใชยานั้น ใน
สถานะใด เมื่อแสดงความเห็นตอสาธารณะโดยการพูด การเขียนหรือโดยวิธีการอ่ืนใด ที่เกี่ยวของกับยาและเวช
ภัณฑที่มิใชยาในทางวิชาการ สามารถรับการสนับสนุนการวิจัย โดยผานระบบการรับสิ่งสนับสนุนและการกํากับ
ดูแล ของหนวยบริการหรือหนวยงาน  

3. การรับตัวอยางยาและเวชภัณฑทีมิใชยาจากบริษัทยาหรือเวชภัณฑที่มิใชยา  
3.1 การรับและสั่งใชตัวอยางยาและเวชภัณฑที่มิใชยาตองคํานึงถึงประโยชน และความ 

ปลอดภัยของผูปวยเปนสําคัญ ไมมุงหวังเพ่ือเปนการสงเสริมการขายยา และเวชภัณฑที่ มิใชยา หรือประโยชนส
วนตน  

3.2 ในการนําตัวอยางยาและเวชภัณฑที่มิใชยามาจายใหกับผูปวยหรือหนวยงาน ผูสั่งใชตอง 
คํานึงถึงประโยชนและความปลอดภัยของผูปวยเปนสําคัญ ไมมุงหวังเพ่ือเปนการสงเสริม การขายยาและเวช
ภัณฑที่มิใชยา หรือประโยชนสวนตน โดยผานระบบกํากับดูแล การ รับและการจายยาและเวชภัณฑที่มิใชยา
ของสวนราชการ หนวยงาน หรือหนวยบริการ ซึ่งควรเปนระบบที่ตรวจสอบได  

4. การดําเนินการเกี่ยวกับการสงเสริมการขาย  
4.1 อนุญาตใหผูแทนบริษัทยา พนักงานขายยาและเวชภัณฑที่มิใชยา ดําเนินกิจกรรมตาม 

เวลาและสถานที่ที่กําหนด  
4.2 หามรับสิ่งสนับสนุนจากบริษัทยาหรือเวชภัณฑที่มิใชยาเปนการสวนตัว เวนแตเปนการ ให

แกสวนราชการ หนวยงาน หรือหนวยบริการ โดยใหกํากับดูแลใหเกิดประโยชนแก หนวยบริการหรือหนวยงาน  
4.3 ไมอนุญาตใหจัดกิจกรรมใหความรูดานสุขภาพแกประชาชนที่เชื่อมโยงถึงชื่อทางการคา 

ของยาและเวชภัณฑที่มิใชยา หรือการอื่นใดท่ีเปนการโฆษณาแอบแฝง  
4.4 พึงสั่งใชยาดวยชื่อสามัญทางยา /5.ระบบ...  
5. ระบบคัดเลือกยาและเวชภัณฑที่มิใชยา 5.1 การคัดเลือกยาและเวชภัณฑที่มิใชยา เพื่อใหได

ยาและเวชภัณฑที่มิใชยาที่มีคุณภาพ เปนไปตามมาตรฐานกําหนด 5.2 มีการจัดทําและนําเสนอขอมลู ที่มหีลัก
ฐานทางวิชาการที่เชื่อถือไดเพ่ือใชประกอบการ ตัดสินใจคัดเลือกยาและเวชภัณฑที่มิใชยา แกคณะกรรมการ
เภสัชกรรมและการบําบัด หรือคณะกรรมการ โดยไมกีดกันบริษัทใดบริษัทหนงึ่ หรือมงุ หวังเพ่ือประโยชนส วย
ตน หรือผูอ่ืน 5.3 การจัดซื้อยาและเวชภัณฑที่มิใชยาเปนไปตามพระราชบญั ญตัิการจัดซื้อจัดจาง และการ บร
หิารพสัดุ พ.ศ.2560 โดยสามารถนําเกณฑจริยธรรมของผจูําหนายมาพจิารณา ประกอบการคัดเลือกบริษัทยา
หรอืเวชภัณฑที่มิใชยาก็ได และตองจัดซื้อยาหรอืเวชภัณฑ ที่มิใชยาดวยราคาสุทธิ 6. ระบบการยกยองเชิดชู
เกียรติ และการลงโทษ 6.1 สํานักงานสาธารณสุขอําเภอชะอวด กําหนดใหมีการยกยอง เชิดชูเกียรติ ผูบริหาร 
นักวิชาการสาธารณสุข พยาบาลวิชาชีพ ผูประกอบวิชาชีพ บุคลากรทเี่กี่ยวของ กับการจัดซอ้ืจัดหายาและเวช
ภัณฑที่มิใชยาที่ปฏิบัติตามเกณฑจริยธรรม โดยจัดทํา ประกาศของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอชะอวด โดยแจ
งใหเจาหนาที่ใน สํานักงานสาธารณสุขอําเภอ และโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลทกุ คนไดทราบอยาง ทั่วถึง
กัน 6.2 สํานักงานสาธารณสุขอําเภอชะอวด กําหนดขั้นตอนในการลงโทษ ผบู  รหิาร นักวิชาการสาธารณสุข 



พยาบาลวิชาชีพ บุคลากรที่เกี่ยวของกับการจัดซื้อจัดหายาและ เวชภัณฑที่มิใชยา ที่ไมปฏิบัติตามเกณฑจ ริย
ธรรมฉบับนี้ ใหพ นจากเปนผูที่เกี่ยวของกับ การจัดซื้อจัดหายาและเวชภัณฑที่มิใชยาของสํานักงานสาธารณสุข
อําเภอชะอวด 7. ระบบตรวจสอบ 7.1 สํานักงานสาธารณสุขอําเภอชะอวด กําหนดแนวทางการรับการ
สนับสนุนจาก บริษัท ผูแทนจําหนาย โดยมีการตรวจสอบโดยสาธารณสุขอาํ เภอชะอวดใน ทุกเดือน 7.2 ระบบ
การรายงานการตรวจสอบ ใหมกีารรายงานทุกสิ้นปงบประมาณราชการตอ สาธารณสุขอําเภอชะอวดประกาศ ณ 
วันที่ 2๔ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕67 

 
 

(นายณัฐพงศ์  ด้วนมี) 
    สาธารณสุขอำเภอคลองหอยโข่ง 


